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GPV - Gestio de Pessoal e Vencimentos
Versho 5.4.32 - JUNHO de 2018

Este documento refere as principais ateragdes implementadas na versdo 5.4 32 & passa a fazer
parte integranta do manual do programa

ANTES DE ATUALIZAR O PROGRAMA PARA ESTA NOVA VERSAO

- Faga uma copla de seguranga para guardar em arquivo,
- NUNCA restaure copias de seguranga de versdes anteriores sem contactar os nossos

servigos de apoio técnico.

Atencéo:
Com a garantia de que a aplicacBo se encontra encerrada em todos 08 com putadores, atualize

o prngranw para a mﬂu agora dispumbdmda MMM

Lem: ativo (WINQOWS).

1. Registo de auséncias por GREVE (Pessoal Docente)

Relativamente ao registo de auséncia por gurm do p-mual domnte o prngmma permite esse
registo a dias ou a tempos, bservadas s leqals em vigor sobre esta

materia,
Quando o nimero de tempos de auséncia no mesmo dia corresponde nos termos legais a um dia

de auséncia, esta deve ser registada no programa com referéncia a um dia.

Nas situacBes em que a auséncia deve ser considerada a tempos, aquando dc- registo no
programa & necessdrio indicar se a auséncla corresponde a "fempos lethvos™ ou ”

M No caso da nm!nna a tamput motivada PHI adesfio a GREVE de reunides de avaliagio.
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Tendo por base o entendimento de que a auséncia por GREVE ndo & uma falta, sendo
considerada como suspensdo de todos os direitos e obrigacdes do contrato individual de trabaiho,
salvo melhor opinifio, fica afastada a aplicaclo do disposto no nimero B do artigo 94° do ECD as
auséncias a tempos por motivo de greve.

Face ao exposto, na fase de Preparacho dos vencimenios s3o apresentados para descono a
totalidade dos tempos registados na aplicagéo, ndo ocorrendo a convers3o de tempos em dias.
Na fase do Processamento, o desconto dos tempos ndo letivos” continua a ser calculado com
base na férmula prevista na Nota Informativa n® 9/DGPGF/2013.

Considerando ainda que o direito ao abono do subsidio de refeicio nos dias em que se verifica a
mnlndantunpmaﬂﬂtmnb&mmrdlﬁmudumperhdnd&hahahnpfmadneml::adadla
E rtente (Gl nwmnt?memmmmdm.dmdaamhzadm
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